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 รายงานการประชุมสามญัผูถอืหุนประจาํป 2560 
ของบรษิทั ไทยเรยอน จาํกดั (มหาชน) 

 

วันทีป่ระชมุ : วันศุกรที่ 21 กรกฎาคม 2560 

สถานที่ประชมุ : ณ หองนิวยอรค ชั้น 2 โรงแรมคอนราด กรุงเทพ ออล ซีซั่นส เพลส เลขที่ 87 ถนนวิทยุ แขวง

ลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 

ประธานทีป่ระชมุ : นายวินัย  สัจเดว  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  

เลขานกุารทีป่ระชมุ : นางสุวรรณา เฉลิมวัฒน  เลขานุการบริษัท 

เริม่ประชมุเวลา : 14.00 น. 

ผูเขาประชมุ : มีผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเองจํานวน 78 ราย และผูรับมอบฉันทะซึ่งไดรับมอบฉันทะจากผูถือ

หุนจํานวน 90 ราย รวมเปน 168 ราย คิดเปนจํานวนหุน 156,361,561 หุน หรือคิดเปนรอยละ 

77.56 ของหุนที่ออกจําหนายและชําระเต็มมูลคาแลว และมีผูถือหุนเขารวมประชุมระหวางการ

ประชุมจํานวน 392,437 หุน ดังนั้นมีจํานวนผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเองทั้งหมด 105 ราย และ

ผูรับมอบฉันทะซึ่งไดรับมอบฉันทะจากผูถือหุนทั้งหมด 110 ราย รวมเปน 215 ราย คิดเปน

จํานวนหุนทั้งหมด 156,753,998 หุน หรือคิดเปนรอยละ 77.75 ของหุนที่ออกจําหนายและชําระ

เต็มมูลคาแลว 

จึงถือวาครบเปนองคประชุมตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 34 

เลขานุการที่ประชุมกลาวตอนรับผูถือหุน นายวินัย สัจเดว กรรมการอิสระไดแจงตอที่ประชุมวา เน่ืองจากนายกุมาร มังกาลัม 

เบอรลา ประธานกรรมการบริษัทไมสามารถเขารวมประชุมได ตามขอบังคับของบริษัทขอ 34 “ในการประชุมผูถือหุน ถาไมมี

ประธานกรรมการหรือประธานกรรมการมิไดมาเขาประชุม ถามีรองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน 

ถารองประธานกรรมการไมมีหรือมีแตไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ก็ใหที่ประชุมเลือกตั้งผูถือหนคนหน่ึงซึ่งไดเขารวมประชุมเปน

ประธาน” ซึ่งปจจุบันบริษัทฯ ไมมีผูดํารงตําแหนงรองประธานกรรมการ ดังนั้นเพื่อใหเปนไปตามขอบังคับ ผมขอใหที่ประชุม

เสนอชื่อผูถือหุนเพื่อเปนประธานที่ประชุม  

นายแฮร่ี กฤษณะ อาการวาล ในฐานะผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน ไดขอเสนอช่ือคุณวินัย สัจเดว ซึ่งเปนผูถือหุนเปนประธาน

ในที่ประชุม และหลังจากเสนอชื่อดังกลาว ไมมีผูถือหุนคนใดคัดคานการเสนอชื่อคุณวินัย สัจเดว เปนประธานที่ประชุม และมี

มติเห็นชอบใหนายวินัยเปนประธานที่ประชุม นายวินัยไดแจงผลการคัดเลือกประธานที่ประชุมใหที่ประชุมรับทราบมติที่

ประชุม 

ประธานไดเปดการประชุมโดยกลาวตอนรับผูถือหุน รวมทั้งแนะนํากรรมการบริษัทและผูบริหารระดับสูงตอที่ประชุม ดังนี้ 

1. นายวินัย  สัจเดว กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

2. นายไซยัม ซุนเดอร มาฮันซาเรีย กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

3. นายประบู นาเรนท มาตู กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

4. คุณดิลิป ซิงห กอร ผูอํานวยการกลุมธุรกิจเสนใยและเยื่อกระดาษ 

5. คุณแฮร่ี กฤษณะ อาการวาล ประธานเจาหนาที่ฝายปฏิบัติการ (ธุรกิจเสนใย) 

6. ดร. บีร กาปูร ประธานบริหารกลุม 

รายช่ือกรรมการที่ไมเขารวมประชุมผูถือหุน มีดังนี้ 

1. นายกุมาร มังกาลัม เบอรลา ประธานกรรมการบริษัท 

2. นางราชาสรี เบอรลา กรรมการ 
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จากนั้นประธานไดแนะนํา นายประสาน สิปานิ ในฐานะประธานบริษัท นายประสาน สิปานิ ไดแนะนําทีมผูบริหารที่เขารวม

ประชุม ดังนี้  

1. นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัท 

2. นายปราโมท คานเดลวาล รองประธาน (ฝายการเงินและพาณิชย) 

3. นายปณิธาน ศรียางค ผูจัดการทั่วไป (ฝายทรัพยากรมนุษย)  

4.  นายมาโนช มิตตัล ผูจัดการทั่วไป (ฝายบริหารวัตถุดิบ) 

5.  นายมาเฮนดรา กาเนอริวาล ผูชวยผูจัดการทั่วไป (ฝายพาณิชย) 

6. นางประนอม ตระกูลทิพย รองผูจัดการ (ฝายบัญชี) 

7. นางเฉลียว สังขเงิน หัวหนาแผนกบัญชี 

8. นายหิมานชู โดเน ผูชวยผูบริหารฝายเอเชียตะวันออกเฉียงใตและจีน 

9. นางสุวรรณา เฉลิมวัฒน เลขานุการบริษัท 

 

จากนั้น ประธานไดแนะนํานางสาวโกสุม ชะเอม  นายเมธาสิทธ์ิ กรวัชรวิโรจน และ นางสาวรุงดาว ศุภชลจรัญ ผูสอบบัญชี

จากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด  ซึ่งทําหนาที่รวมชี้แจงขอมูลดานการเงิน และนายเฉลิมพล สิงหรัตน นักกฎหมายอิสระ ได

เขารวมประชุมเพื่อทําหนาที่ตรวจสอบการลงคะแนนเสียงในการประชุมคร้ังนี้ดวย 

กอนเร่ิมพิจารณาวาระการประชุม เลขานุการบริษัทไดชี้แจงใหที่ประชุมทราบถึงขอปฏิบัติสําหรับการประชุมและวิธีการออก

เสียงลงคะแนนในแตวาระการประชุม ในการลงมติแตละวาระนั้น ถาไมมีผูถือหุนทานใด “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสียง” ให

ถือวาผูถือหุนเห็นดวยตามมติที่นําเสนอ  

หากผูถือหุนทานใดไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง ข้ันตอนการนับคะแนนมีดังนี้  

1. กอนการลงมติใดๆ ประธานจะใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัย 

2. ประธานจะแจงตอที่ประชุมวาใหลงมติในแตละวาระโดยวิธีเปดเผย 

3. ผูถือหุนสามารถลงคะแนนเสียง “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสียง” ในแตละวาระได โดยใชบัตรลงคะแนนที่ไดรับ ณ 

ตอนลงทะเบียน ทั้งนี้ ในการออกเสียงลงคะแนนใหถือหน่ึงหุนเปนหน่ึงเสียง 

4. ในแตละวาระหากผูถือหุน “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสียง” ในแตละวาระ ขอใหยกมือข้ึน เพื่อใหเจาหนาที่รับใบ

ลงคะแนนที่กรอกเรียบรอยแลว เพื่อนํามานับคะแนนตอไป 

5. การแจงผลการลงคะแนนในวาระใดๆ ประธานจะแจงผลการลงคะแนน โดยระบุถึงจํานวนหุนที่ลงมติเห็นดวย ไม

เห็นดวย หรืองดออกเสียง  

6. หากผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ ประสงคจะแสดงความคิดเห็นหรือขอซักถาม ขอใหยกมือข้ึน และขอความกรุณา

แถลงตอที่ประชุมดวยวา เปนผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะชื่อใด แลวจึงเสนอความคิดเห็นหรือคําถาม 

เมื่อผูถือหุนรับทราบและเห็นชอบวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการประกาศผลคะแนนตามท่ีกลาว

ขางตน  

กอนเร่ิมวาระการประชุม ประธานไดแจงตอที่ประชุมวาหากผูถือหุนทานใดมีขอซักถามใดๆ ขอความกรุณาผูถือหุนซักถามให

ตรงประเด็นกับวาระที่เก่ียวของเทานั้น หากทานใดมีขอซักถามหรือขอเสนอแนะตางๆ ทางบริษัทฯ มีความยินดีที่จะตอบขอ

ซักถามตางๆ ในวาระที่ 7 ซึ่งวาระนี้เปนวาระที่กําหนดเพื่อใหผูถือหุนไดซักถามขอสงสัย และ/หรือ เพื่อใหคณะกรรมการหรือ

ผูบริหารไดชี้แจงขอซักถามหรือขอสงสัยตางๆ  

จากนั้นประธานจึงเร่ิมดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังตอไปน้ี 
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วาระที ่1 พจิารณาอนมุตัริายงานการประชมุสามญัผูถอืหุนครั้งที ่24 เมื่อวันที ่25 กรกฎาคม 2559 

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา เห็นควรเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนเพื่ออนุมัติรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 24 

ซึ่งจัดทําข้ึนเมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2559 ซึ่งไดเปดเผยไวในหนาที่ 10-29 รายงานการประชุมฉบับดังกลาวไดจัดสงใหกับผู

ถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แลว ตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 1  

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามใเกี่ยวกับขอมูลที่ไมสมบูรณหรือไมถูกตองในรายงานการประชุม (หากมี) ประเด็นหรือ

ความเห็นของผูถือหุนบางรายสรุปไดดังนี้  

1) นายฤทธิชัย หยิบเจริญพร - ผูถือหุน ชี้แจงวา ในการประชุมสามัญผูถือหุนปที่แลว คณะกรรมการควรพิจารณานโยบาย

การจายเงินปนผลอีกคร้ังหน่ึง 

- ประธานชี้แจงวาการจายเงินปนผลดังกลาวเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ ที่มีอยูแลว โดยเปน

การจายเงินปนผลในอัตรารอยละ 20-35 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ในปจจุบันคณะกรรมการยัง

ไมไดมีการพิจารณาปรับนโยบายการจายเงินปนผล 

2) นายสุธีร สหัสสะรังษี - ผูถือหุน สอบถามวา บริษัทฯ ไดมีการสอบถามเกี่ยวกับสถานะเงินกู ดอกเบ้ียจาย และกําหนดการ

ชําระคืนเงินกูยืมของบริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) (TCB) ท่ีใหกูยืมแกบริษัท Indigold (Mauritius) 

หรือไม นอกจากนี้เขายังเสนอแนะวาบริษัทฯ เปนผูถือหุนรายใหญที่สุดของ TCB บริษัทฯ มีสิทธิที่จะสอบถาม

รายละเอียดเพิ่มเติมจาก TCB ในเร่ืองนี้ 

- นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัทฯ ช้ีแจงวา ธุรกิจของ TCB มีการบริหารจัดการอยางเปนอิสระโดยคณะกรรมการ

และผูบริหารของ TCB บริษัทฯ ซึ่งเปนเพียงผูถือหุนทางธุรกิจของ TCB งบการเงินของ TCB ไดรับการตรวจสอบ

โดยผูสอบบัญชีอิสระ ในประเด็นน้ี บริษัทฯ ไดใชรายงานการตรวจสอบและงบการเงินที่ไดรับการตรวจสอบของ 

TCB 

- ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ – บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ไดรวมชี้แจงวา บริษัทฯ ไมไดตั้งสํารองเผื่อผลขาดทุนจาก

เงินใหกูยืมดังกลาวจากงบการเงินที่ผานการตรวจสอบของ TCB และไดปฏิบัติตามมาตรฐานข้ันตอนการตรวจสอบ

ในเร่ืองนี้แลว 

3) นายบาซันต ดูการ - ผูถือหุน ไดใหความเห็นในเร่ืองตางๆ เชน การจัดสงรายงานการประชุม AGM ทางไปรษณียใหแก

ผูถือหุน แนวทางปฏิบัติของนโยบายการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นของบริษัทฯ การจัดทํางบการเงินรวมที่เก่ียวของกับ

การลงทุนที่สําคัญ  

- นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัทฯ ไดเรียนใหทราบวา วาระที่ 1 เปนมติเพื่ออนุมัติงรายงานการประชุม 

ขอเสนอแนะตางๆ ที่ไมเก่ียวกับวาระการประชุมควรพิจารณาในวาระที่ 7 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนซักถามเร่ืองอ่ืนใด  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติในวาระนี้ หากมีผูถือหุนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง ขอใหยกมือข้ึน เพื่อให

เจาหนาที่รับใบลงคะแนนที่กรอกเรียบรอยแลวเพื่อนํามานับคะแนนตอไป 

ประธานจึงขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 24 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2559 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มีมติอนุมัติรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 24 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2559 ดวยคะแนน

เสียงขางมาก ดังตอไปน้ี   

 เห็นดวย 156,670,266 หุน คิดเปนรอยละ  99.9999 

 ไมเห็นดวย  100  หุน  คิดเปนรอยละ  0.0001 

 งดออกเสียง  -  หุน  คิดเปนรอยละ  0.000 

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่2 รับทราบผลการดาํเนนิงานของบรษิทัฯ สําหรบัปสิ้นสดุวนัที ่31 มนีาคม 2560 

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560 ไดปรากฎในหัวขอ 

“รายงานคณะกรรมการตอผูถือหุน” ในหนาที่ 6-11 และในหัวขออ่ืนของรายงานประจําป ซึ่งไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับ

หนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้ ดังปรากฎในสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 2  

ประธานไดขอใหนายประสาน สิปานิ ไดชี้แจงผลการดําเนินงานและจุดเดนทางการเงินของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 

มีนาคม 2560  ตอที่ประชุม    

นายประสาน สิปานิ ไดชี้แจงตอที่ประชุมเก่ียวกับผลการดําเนินงานและจุดเดนทางการเงินโดยรวม สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 

มีนาคม 2560 ดังนี้  

1. สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560 ปริมาณการขายลดลงรอยละ 9 เปนผลมาจากการผลิตที่ลดลงเน่ืองจากมีการ

ดําเนินการลงนามในบันทึกความเขาใจ (MOU) กับหนวยงานของจังหวัด เพื่อแกไขปญหาเร่ืองกลิ่นจากการดําเนินงาน

ของโรงงานจากการรองเรียนของสมาชิกบางรายในชุมชน โดยราคาขายเพิ่มข้ึนรอยละ 10 ตามที่ไดกลาวแลวขางตน 

บริษัทฯ มีรายไดจากการขายสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560 ลดลงรอยละ 2 อยูที่จํานวน 9,080 ลานบาท เม่ือ

เทียบกับ 9,223 ลานบาทในปกอน ตนทุนขายลดลงรอยละ 7 สาเหตุหลักเน่ืองมาจากปริมาณการขายที่ลดลง 

2. สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษัทฯ มีกําไรสุทธิ 1,034 ลานบาท เม่ือเทียบกับ

กําไรสุทธิ 468 ลานบาทในปที่ผานมา เพิ่มข้ึน 566 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 121 และงบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีสวนไดเสีย บริษัทฯ มีกําไรสุทธิ 2,325 ลานบาท เพิ่มข้ึนจากปกอน 1,386 ลานบาท หรือเพิ่มข้ึน 940 ลานบาทคิด

เปนรอยละ 68 สาเหตุสําคัญที่ทําใหบริษัทฯ มีกําไรเพิ่มข้ึนในป 2560 เมื่อเทียบกับป 2559 เปนผลมาจากราคาขายท่ี

เพิ่มข้ึนรอยละ 10 ปริมาณขายลดลงรอยละ 9 ตนทุนวัตถุดิบ คาใชจายในการขาย บริหารและอ่ืนๆ ที่สูงข้ึน กําไรจาก

อัตราแลกเปลี่ยนและสวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมที่สูงข้ึน 

3. แนวโนมตลาด 

3.1 ราคาเสนใยเรยอน (VSF) มีแนวโนมผันผวนและลดลงรอยละ 14 ในชวง 3 เดือนที่ผานมา 

3.2 ความสามารถในการผลิต VSF ในตลาดโลกยังคงเพิ่มข้ึนและคาดวาจะเพิ่มข้ึนเปน 2 เทาใน 2-3 ปขางหนาจาก

ระดับปจจุบันอยูที่รอยละ 8 เน่ืองจากกําลังการผลิตใหมที่ประกาศโดยผูผลติของประเทศจีนและอินโดนีเซีย 

3.3 ประเทศจีนยังคงเปนประเทศที่มีบทบาทสําคัญโดยมีกําลังการผลิต VSF เกือบรอยละ 65 ของโลก 

4. ความทาทายที่สําคัญและการดําเนินไปขางหนา 

4.1  ขนาดของเศรษฐกิจที่ไมเอ้ืออํานวย จากกําลังการผลิตใหมบนพื้นฐานของเคร่ืองจักรขนาดใหญ (สูงถึง 300-350 

ตันตอวันเมื่อเทียบกับ 90 ตันตอวันสําหรับบริษัท ไทยเรยอน) 

4.2  ตนทุนการดําเนินงานที่สูงข้ึนในประเทศไทยเน่ืองจากตนทุนแรงงานและคาไฟฟาที่สูงข้ึน 

4.3  ขอจํากัดในการเติบโตในอนาคตอันเน่ืองมาจากขอจํากัดของพื้นที่ภายใตกฎหมายการวางผังเมืองที่เขมงวดและ

ความตระหนักในระดับสูงเก่ียวกับประเด็นดานสิ่งแวดลอมในชุมชนทองถิ่น 

4.4 ความตองการใชเงินจํานวนมากและรักษาสภาพของโรงงาน การรักษาคุณภาพ สิ่งแวดลอมที่ดีและความปลอดภัย 

4.6 ตลาดสิ่งทอในประเทศลดลง เน่ืองจากการปดกิจการบางสวนหรือทั้งหมดของโรงงานปนดายเน่ืองจากตนทุนการ

ดําเนินงานที่สูงข้ึนเมื่อเทียบกับคูแขงซึ่งสงผลใหบริษัทฯ ตองพึ่งพาการสงออกมากข้ึน 

4.7  การดําเนินการตอไปคือ การเพิ่มความหลากหลายของผลิตภัณฑโดยการเพิ่มสวนแบงในผลิตภัณฑพิเศษที่มี

มูลคาเพิ่ม เชน โมดาล ผลิตภัณฑที่ไมใชสิ่งทอ ไมโครดีเนียร เปนตน และการลดคาใชจายดานเคมีภัณฑ พลังงาน 

และตนทุนคงที่ ซึ่งจะชวยใหบริษัทฯ สามารถแขงขันไดในระดับหน่ึง 
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จากนั้น ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ โดยสรุปดังนี้  

1) นายสุธีร สหัสสะรังษี - ผูถือหุน ไดเสนอขอคิดเห็นและสอบถามดังตอไปน้ี 

1.1 กลยุทธของบริษัทฯ ในการพิจารณาอายุของโรงงาน (41 ป) ตนทุนคาไฟฟาและกําลังคนที่เพิ่มข้ึน ความตองการ

ในประเทศลดลง และการแขงขันจากผูผลิตรายอ่ืนๆ ที่มีความไดเปรียบดานตนทุนเน่ืองจากมีกําลังการผลิตที่สูงข้ึน 

1.2 การลงทุนของบริษัทฯ ควรอยูในธุรกิจหลักเพื่อหลีกเลี่ยงการขาดทุนจากการลงทุน เชน ประเทศอียิปต 

1.3 คณะกรรมการควรมีการแตงตั้งใหม 

- ประธานชี้แจงวา ไมมีความจําเปนตองเปล่ียนแปลงคณะกรรมการ เน่ืองจากเปนปจจัยที่ไมเก่ียวของกับบริษัทฯ แต

รวมถึงอุตสาหกรรมสิ่งทอโดยทั่วไปในประเทศไทย การลงทุนของบริษัทฯ ทั้งในและนอกประเทศเพื่อประโยชนของ

ผูมีสวนไดเสียของบริษัทฯ นายไซยัม ซุนเดอร มาฮันซาเรีย กรรมการบริษัทฯ ไดชี้แจงตอไปวาบริษัทฯ และกลุม

บริษัทที่ผลิตเสนใย VSF เปนผูผลิต VSF รายใหญที่สุดในโลก บริษัทฯ มีกลยุทธในการลงทุนในแตละประเทศ

รวมทั้งธุรกิจในประเทศจีน เง่ือนไขบางประการในประเทศไทยไมเหมือนกับประเทศอินโดนีเซีย ที่มีโรงงานผลิต 

VSF ซึ่งมีโรงงานผลิตพลังงานรวมเปนของตนเอง อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ซื้อไอนํ้าจากบริษัท ไทยคารบอนแบล็ค 

จํากัด (มหาชน) (TCB) และไฟฟาจากการไฟฟาสวนภูมิภาค ถึงแมวาโรงงานของบริษัทฯ จะมีอายุ 41 ป แตบริษัทฯ 

ก็ยังมีความสามารถในการทําไรและสามารถจายเงินปนผลทุกป 

- นายประสาน สิปานิ ไดรวมชี้แจงวา บริษัทฯ ไดมีการปรับปรุงผลิตภัณฑพิเศษและขยายตลาดสงออกเพื่อให

สามารถแขงขันได การลงทุนของบริษัทฯ ใน TCB สงผลใหเกิดการจัดหาระบบสาธารณูปโภคในอัตราที่แขงขันได 

บริษัทฯ ยังคงลงทุนในโครงการที่มีคุณภาพดี มีการปรับปรุงประสิทธิภาพ และมุงเนนการลดตนทุนดานเคมีภัณฑ

สาธารณูปโภค และผลผลิตตอกําลังคน นายสุธีร สหัสสะรังษี ไดแสดงความชื่นชมตอคณะกรรมการและผูบริหาร

เก่ียวกับบทบาทและความพยายามในการดําเนินงานของบริษัทฯ 

2) นายฤทธิชัย หยิบเจริญพร – ผูถือหุน ไดสอบถามวา บริษัทฯ มีแผนที่จะแขงขันอยางไร 

- นายประสาน สิปานิ ชี้แจงวา บริษัทฯ ยังคงเพิ่มสวนแบงมูลคาในผลิตภัณฑเสนใยที่เพิ่มมูลคา การลดตนทุนดาน

การดําเนินงานและการขยายตลาด 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนซักถามเร่ืองอ่ืนใด  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560 

ที่ประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560 

 

วาระที ่3 พจิารณาอนมุตังิบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่ 31 มนีาคม 2560 และงบกําไรขาดทนุสําหรบัปสิน้สดุวนัที ่ 31 

มนีาคม 2560 

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 มีนาคม 

2560 และงบกําไรขาดทุนสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560 ซึ่งไดแสดงไวในรายงานประจําปหนาที่ 106-189 ซึ่ง

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาแลวเห็นวาเหมาะสมตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และ

คณะกรรมการตรวจสอบไดจัดทํารายละเอียดไวในหัวขอ “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ” หนาที่ 88-89 ในรายงาน

ประจําปที่ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้ ดังปรากฎในสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 2 รายละเอียดตามที่

ไดกลาวไปแลวในวาระที่ 2 
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ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ โดยสรุปดังนี้  

1) นายฤทธิชัย หยิบเจริญพร – ผูถือหุน สอบถามรายละเอียดของคาใชจายเพ่ือใหงายตอการทําความเขาใจในงบการเงิน

และขอใหบริษัทฯ ระบุรายละเอียดเกี่ยวกับตนทุนขาย 

- นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัท ชี้แจงวา บริษัทฯ ไดระบุรายละเอียดเก่ียวกับคาใชจายในรายงานประจําป 

หนา 170 

- นางสาวโกสุมภ ชะเอม ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ชี้แจงวา การเปดเผยขอมูลเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีและ

ครอบคลุมรายการสําคัญๆ ที่เก่ียวกับตนทุน 

2) นายบาซันต ดูการ – ผูถือหุน ไดแสดงความเห็นเก่ียวกับจํานวนผูมีอํานาจลงนามและเร่ืองอ่ืน ๆ ซึ่งไมเก่ียวของกับวาระน้ี 

ในเร่ืองดังกลาวนี้ ผูถือหุนทานหน่ึงไดเสนอวาควรเปนขอซักถามหรือขอเสนอแนะใดๆ ที่เก่ียวของกับวาระการประชุม

เทาน้ัน และหากเปนเร่ืองที่ไมเก่ียวของกับวาระการประชุมเสนอใหไปอยูในวาระที่ 7 ซึ่งจะชวยใหการประชุมเปน

ระเบียบและประหยัดเวลาผูถือหุนทั้งหมด 

3) นายศักดิ์ชัย สกุลศรีมนตรี – ผูถือหุน สอบถามดังนี้ 

3.1 ทําไมบริษัทฯ จึงเปลี่ยนวิธีการจัดทํางบการเงินเปนวิธีการแสดงเงินลงทุนตามสวนไดเสีย 

- นายเมธาสิทธ์ิ กรวัชรวิโรจน ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ชี้แจงวา จากการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีใหม การลงทุน

ของบริษัทฯ ในบริษัท เอวี เทอเรซ เบย อิงค (AVTB) ซึ่งเดิมถือเปนบริษัทยอย และงบไดแสดงเปนการลงทุนในการ

รวมคาตั้งแตปที่แลว โดยพิจารณาอํานาจควบคุมกิจการในบริษัทดังกลาว และพบวาบริษัทฯ มีเพียงอํานาจควบคุม

รวมกันใน AVTB ดังนั้น บริษัทฯ จึงไดเปลี่ยนวิธีการบันทึกบัญชีจากงบการเงินรวมมาเปนวิธีสวนไดเสีย 

3.2 รายละเอียดของเงินลงทุนชั่วคราวในป 2559 จํานวน 170 ลานบาท ตามที่ระบุในรายงานประจําปหนา 106 มาจาก

ไหน 

3.3  อะไรคือสาเหตุของสินคาคงเหลือที่เพิ่มข้ึน 

3.4 อะไรคือสาเหตุของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีที่ลดลงเหลือ 29.739 ลานบาท ตามท่ีกลาวไวในรายงาน

ประจําปหนา 106  

3.5 อะไรคือสาเหตุที่หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเพิ่มข้ึนเปน 374.070 ลานบาท ตามที่กลาวไวในรายงานประจําป

หนา 108 

3.6 กําไรสุทธิสําหรับปเพิ่มข้ึนเน่ืองจากเงินปนผลและรายไดอ่ืนๆ ใชหรือไม 

- นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัท ไดชี้แจงดังนี้ 

 เงินลงทุนจํานวน 170 ลานบาท เปนเงินฝากประจําและตั๋วแลกเงินกับธนาคารเปนระยะเวลา 3-12 เดือน 

 สตอกสินคาเพิ่มข้ึน สวนใหญเปนผลมาจากเย่ือกระดาษซึ่งเปนวัตถุดิบหลักเพิ่มข้ึน 

 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีลดลง สวนใหญมาจากการลดลงของขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใชตามที่

กลาวในรายงานประจําปหนา 174 

 หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเพิ่มข้ึน สวนใหญเกิดจากกําไรที่ยังไมเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงิน

ลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย 

 กําไรสุทธิเพิ่มข้ึน สวนใหญเปนผลมาจากราคาขายที่เพิ่มข้ึนรอยละ 10 

3.7 ทําไมบริษัทฯ จึงตองมีการตั้งสํารองทั่วไปจํานวน 2,500 ลานบาท 

- นางสาวโกสุมภ ชะเอม ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ช้ีแจงวา ไดดําเนินการตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 43 

3.8 ทําไมคาสอบบัญชีเพิ่มข้ึน 

- นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัท ชี้แจงวา คาสอบบัญชีที่เสนอที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติเพิ่มข้ึนรอยละ 6.38 เม่ือ

เทียบกับปกอน 

- นางสาวโกสุมภ ชะเอม ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดรวมชี้แจงวา การเพิ่มข้ึนของคาสอบบัญชีมีความสมเหตุสมผล

เน่ืองจากคาสอบบัญชีไมไดมีการปรับข้ึนในชวง 3 ปที่ผานมา 
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6) นายบาซันต ดูการ – ผูถือหุน ไดกลาวถึงกระแสเงินสดที่แข็งแกรง การดําเนินธุรกิจและงบการเงินที่ดีข้ึน 

7) นายสืบศักดิ์ พิภพมงคล – ผูถือหุน ไดกลาวถึงสิทธิของผูถือหุนในการซักถามคําถามตางๆ ในแตละวาระ และประธาน

ควรใหความสําคัญตอเร่ืองดังกลาว หากผูถือหุนมีขอสงสัย และ/หรือขอเสนอแนะที่ไมเก่ียวของกับวาระการประชุม ผูถือ

หุนควรไปสอบถามที่สํานักงานของบริษัทฯ และ/หรือในวาระที่ 7 นายสุธีร สหัสสะรังษี ผูถือหุนทานหน่ึงไดแสดง

ความเห็นวาประธานมีสิทธิดําเนินการประชุมตามวาระและประธานทําหนาที่ในการบริหารเวลาในการประชุมดีอยูแลว 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนซักถามเร่ืองอ่ืนใด  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติในวาระนี้ หากมีผูถือหุนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง ขอใหยกมือข้ึน เพื่อให

เจาหนาที่รับใบลงคะแนนที่กรอกเรียบรอยแลวเพื่อนํามานับคะแนนตอไป 

ประธานจึงขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2560 และงบกําไรขาดทุนสําหรับปสิ้นสุด

วันที่ 31 มีนาคม 2560 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2560 และงบกําไรขาดทุนสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 

31 มีนาคม 2560 ดวยคะแนนเสียงขางมาก ดังตอไปน้ี   

 เห็นดวย 156,753,898 หุน คิดเปนรอยละ  99.9999 

 ไมเห็นดวย  100  หุน  คิดเปนรอยละ  0.0001 

 งดออกเสียง  -  หุน  คิดเปนรอยละ  0.0000 

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่4  พจิารณาอนมุตักิารจายเงนิปนผล 

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา ขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผลสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560  

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษัทฯ มีผลกําไรสุทธิรวมจํานวน 1,034 ลานบาท   เม่ือ

เทียบกับปกอนมีกําไรสุทธิจํานวน 486 ลานบาท โดยมีกําไรเพิ่มข้ึนจํานวน 566 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 121 อยางไรก็

ตาม คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 1.05 บาท 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560 คิดเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 211.68 ลานบาท เงินปนผลจายดังกลาวไดรับการยกเวนภาษี

เงินไดนิติบุคคลทั้งจํานวน เน่ืองจากเปนรายไดจากธุรกิจที่ไดรับการสงเสริมการลงทุน ตามบัตรสงเสริมการลงทุนเลขที่ 59-

0424-0-04-1-0 เงินปนผลจายดังกลาวจะทําการจายในวันที่ 10 สิงหาคม 2560 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ ปรากฎวามีผูถือหุนสอบถามและใหขอเสนอแนะ ซึ่งสรุปได

ดังนี้ 

1) นายสืบศักดิ์ พิภพมงคล – ผูถือหุน กลาววา เราตองการผลตอบแทนที่ดีจากการลงทุนในหุนบริษัทไทยเรยอน (TR) การ

จายเงินปนผลในอัตราหุนละ 1.05 บาทน้ันไมสมเหตุสมผล การซื้อขายหุน TR ในตลาดนอยมาก เขาขอเสนอใหบริษัทฯ 

จายเงินปนผลเปนใบสําคัญแสดงสิทธิ (Warrant) เพ่ือเพิ่มสภาพคลองในตลาด บริษัทฯ ควรเปดโอกาสเชิญชวนนัก

ลงทุนรุนใหมใหเขามาลงทุนในหุน TR  

2) นายฤทธิชัย หยิบเจริญพร – ผูถือหุน เสนอวาในปที่ผานมาเขาไดเสนอใหจายเงินปนผลเพิ่มข้ึนในอัตราหุนละ 2.30 

บาท ซึ่งอัตราการจายเงินปนผลของบริษัทฯ อยูที่รอยละ 30 ในป 2559 เมื่อเทียบกับรอยละ 20 ในปน้ี แมวากําไรจะ

เพิ่มข้ึนในปน้ีก็ตาม ดังนั้นจึงขอใหพิจารณาจายเงินปนผลที่สูงข้ึนในอัตราหุนละ 1.60 บาทตามนโยบายการจายเงินปน

ผลของบริษัทฯ 
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3) ผูถือหุนทานอ่ืน ขอใหชี้แจงเพิ่มเติมเก่ียวกับนโยบายการจายเงินปนผลรอยละ 20-35 หากบริษัทฯ มีกําไรมากข้ึนก็ควร

จายเงินปนผลใหแกนักลงทุนเพิ่มข้ึนแทนการมีเงินสํารองสูงข้ึน ปจจุบัน บริษัทฯ มีสํารองเพ่ิมข้ึนและไมมีภาระผูกพันที่

สําคัญในอนาคตอันใกล ในกรณีที่บริษัทฯ มีความตองการใชเงินทุนมากข้ึน สามารถพิจารณาเพิ่มทุนได 

4) ผูถือหุนทานอ่ืน เสนอแนะวา บริษัทฯ ควรปรับนโยบายการจายเงินปนผลใหมีอัตราการจายเงินปนผลที่ต่ํากวาในขณะที่

มีกําไรนอยกวา และในทางกลับกันใหมีอัตราการจายเงินปนผลที่สูงข้ึนในขณะที่มีกําไรมากข้ึน 

5) นายสืบศักดิ์ พิภพมงคล – ผูถือหุน เห็นดวยกับผูถือหุนทานอ่ืน คือ นายฤทธิชัย หยิบเจริญพร เพ่ือพิจารณาใหจายเงิน

ปนผลในอัตราหุนละ 1.50 บาท ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ ควรพิจารณาการออกใบสําคัญแสดงสิทธิ (Warrant)  

6) นายสุธีร สหัสสะรังษี – ผูถือหุน เสนอแนะใหบริษัทฯ จายเงินปนผลเพิ่มข้ึนเปน 50 บาทตอหุน เมื่อพิจารณามูลคาเงิน

ลงทุนสุทธิกวา 20,000 ลานบาท และสามารถบริหารการใชเงินในอนาคตสําหรับการขยายการลงทุน การปรับเปลี่ยน

ขนาดของเคร่ืองจักร และโรงไฟฟา 

7) นายบาซันต ดูการ – ผูถือหุน เสนอแนะวา นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ ควรเช่ือมโยงกับกําไรสุทธิตามวิธีงบ

การเงินรวมแทนงบการเงินเฉพาะกิจการ 

- นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัทฯ ชี้แจงวา เงินปนผลที่ลดลงน้ันหลังจากพิจารณาการลงทุนในผลิตภัณฑที่เพิ่ม

มูลคา คาใชจายดานสิ่งแวดลอม ตนทุนสําหรับการทดแทนเคร่ืองจักร การหาแหลงพลังงานใหม เปนตน 

- ประธานชี้แจงเพิ่มเติมวา นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ ไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนแลว อยางไร

ก็ตามประธานใหคํามั่นวาจะนําเอาคําแนะนําที่เปนประโยชนของผูถือหุนในการพิจารณาตอไป 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนซักถามเร่ืองอ่ืนใด  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติในวาระนี้ หากมีผูถือหุนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง ขอใหยกมือข้ึน เพื่อให

เจาหนาที่รับใบลงคะแนนที่กรอกเรียบรอยแลวเพื่อนํามานับคะแนนตอไป 

ประธานจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มีมติอนุมัติจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 1.05 บาท เปนเงินจํานวน 211.68 ลานบาท เงินปนผลจาย

ดังกลาวไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลทั้งจํานวน เนื่องจากเปนรายไดจากธุรกิจที่ไดรับการสงเสริมการลงทุน เงินปน

ผลจายดังกลาวจะทําการจายในวันที่ 10 สิงหาคม 2560 และนายประสาน สิปานิ ประธานบริษัท เปนผูมีอํานาจในการ

ดําเนินการจายเงินปนผลในคร้ังนี้ ดวยคะแนนเสียงขางมาก ดังตอไปน้ี   

 เห็นดวย 156,753,898 หุน คิดเปนรอยละ  99.9999 

 ไมเห็นดวย  100  หุน  คิดเปนรอยละ  0.0001 

 งดออกเสียง  -  หุน  คิดเปนรอยละ  0.0000 

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่5 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท ขอ 13 ซึ่งกําหนดวา “ในการประชุมสามัญประจําปทุก

คร้ัง ใหกรรมการออกจากตําแหนง 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวน

ใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 โดยกรรมการที่ออกตามวาระน้ันอาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได” 
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ในปน้ี     บริษัทฯ มีกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระจํานวน 3 คน คือ  (1)  นางราชาสรี เบอรลา – กรรมการ      

(2) นายคริสนา คิสชอร มาเฮชวาร่ี – กรรมการ (3) นายแฮรี่ กฤษณะ อาการวาล – กรรมการ จากกรรมการทั้ง 3 คนดังกลาว 

นายคริสนา คิสชอร มาเฮชวาร่ี และ นายแฮร่ี กฤษณะ อาการวาล ไดลาออกจากคณะกรรมการบริษัทมีผลตั้งแตวันที่ 30 

พฤษภาคม 2560 อยางไรก็ตามตามวาระการดํารงตําแหนงเดิมและกําหนดการที่ตองออกตามวาระของกรรมการจึงถือวา

กรรมการ 2 ทานน้ียังอยูในรายชื่อกรรมการที่ตองออกตามวาระ 

ทั้งนี้บริษัทฯ ยังไมมีการจัดตั้งคณะกรรมการสรรหา อยางไรก็ตามกระบวนการสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่จะมาดํารงตําแหนง

กรรมการนั้นมาจากความรูและประสบการณของกรรมการ ซึ่งหลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการ ดังปรากฎในสิ่งที่สงมา

ดวยลําดับที่ 6  

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัตินางราชาสรี เบอรลา กรรมการที่ตองออกตามวาระกลับ

เขามาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง และเสนอชื่อกรรมการใหม 2 ทานแทน (1) นายคริสนา คิสชอร มาเฮชวาร่ี 

และ (2) นายแฮร่ี กฤษณะ อาการวาล ซึ่งไมสามารถเสนอแตงตั้งใหมไดเน่ืองจากไดลาออกจากการเปนกรรมการของบริษัทฯ 

มีผลตั้งแตวันที่ 30 พฤษภาคม 2560 แลวนั้น  

คณะกรรมการพิจารณาแลว   เห็นควรเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการใหม   2   ทาน  คือ     

(1) นายดิลิป ซิงห กอร และ (2) ดร. บีร กาปูร เพื่อเขามาดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการ 2 คนที่ลาออก เพ่ือนํา

ประสบการณและความรูมาบริหารจัดการธุรกิจตางๆ ประวัติกรรมการที่เสนอเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ลาออกและ

กรรมการที่ตองออกตามวาระไดเปดเผยไวในสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 3  โดยกรรมการเหลานี้จะไดรับเบ้ียประชุมสําหรับการ

เขาประชุมคณะกรรมการคร้ังละ 25,000.- บาทตอคร้ัง ซึ่งเปนไปตามขอบังคับในหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 14   

นายดิลิป ซิงห กอร และ ดร. บีร กาปูร ไดออกจากที่ประชุมระหวางการประชุมและการลงมติในวาระน้ี เน่ืองจากมีสวนไดเสีย

ในวาระน้ี 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ ปรากฎวามีผูถือหุนสอบถามและใหขอเสนอแนะ ซึ่งสรุปได

ดังนี้ 

1) นายบาซันต ดูการ – ผูถือหุน เสนอแนะวา รายละเอียดของนางราชาสรี เบอรลา ควรมีรายละเอียดเพิ่มเติม นอกจากน้ี

เขายังเสนอใหบริษัทฯ ทบทวนและปรับปรุงนโยบายการกํากับดูแลกิจการ (CG) ที่เหมาะสม ตามหลักเกณฑที่ประกาศ

โดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (SEC) 

2) ผูถือหุนทานอ่ืน เสนอวาในวาระนี้ควรพิจารณาคาตอบแทนรวมทั้งการแตงตั้งกรรมการดวย 

3) นายสุธีร สหัสสะรังษี – ผูถือหุน เสนอแนะวา บริษัทฯ ควรทบทวนการจายคาตอบแทนใหแกกรรมการมากข้ึนข้ึนอยูกับก

การสํารวจตลาด โดยคํานึงถึงบทบาทของกรรมการในดานคาตอบแทนสําหรับการบริหารจัดการ 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนซักถามเร่ืองอ่ืนใด  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติในวาระนี้ หากมีผูถือหุนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง ขอใหยกมือข้ึน เพื่อให

เจาหนาที่รับใบลงคะแนนที่กรอกเรียบรอยแลวเพื่อนํามานับคะแนนตอไป 

ประธานจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มีมติอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ลาออกและกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระ

กลับเขามาเปนกรรมการตอไปอีกวาระหนึ่ง โดยมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป ดวยคะแนนเสียงขางมาก ดังตอไปนี้ 

 1.   นางราชาสรี เบอรลา กรรมการ 
 เห็นดวย 153,311,681  หุน คิดเปนรอยละ  97.8040 
 ไมเห็นดวย  3,442,317  หุน  คิดเปนรอยละ  2.1960 
 งดออกเสียง  -  หุน  คิดเปนรอยละ  0.0000 
 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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 2.   นายดิลิป ซิงห กอร กรรมการ 

 เห็นดวย 153,553,898  หุน คิดเปนรอยละ  97.9585 

 ไมเห็นดวย  3,200,100  หุน  คิดเปนรอยละ  2.0415 

 งดออกเสียง  -  หุน  คิดเปนรอยละ  0.0000 

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 3.   ดร. บีร กาปูร กรรมการ 

 เห็นดวย 153,553,898  หุน คิดเปนรอยละ  97.9585 

 ไมเห็นดวย  3,200,100  หุน  คิดเปนรอยละ  2.0415 

 งดออกเสียง  -  หุน  คิดเปนรอยละ  0.0000 

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่6 พจิารณาแตงตั้งผูสอบบัญชแีละกําหนดคาสอบบญัช ี

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 36 ซึ่งกําหนดวา “กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําป

พึงกระทํา คือ แตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และกําหนดคาสอบบัญชี”  

คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย 

จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2561 ตอไปอีกวาระหน่ึงตามขอเสนอของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และจากการพิจารณาจากคุณสมบัติของผูสอบบัญชีโดยคณะกรรมการบริษัท ดังมีรายนามตอไปน้ี (1) นายกฤษดา 

เลิศวนา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4958 (เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ตั้งแตป 2560) และ/หรือ (2) นางพูนนารถ เผาเจริญ 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5238 และ/หรือ (3) นางสาวทิพวัลย นานานุวัฒน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3459 และ

คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 

มีนาคม 2561 เปนเงินจํานวน 1,250,000.- บาท (สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560: 1,175,000.- บาท) ซึ่งไมรวม

คาใชจายอ่ืน  

ทั้งนี้ ผูสอบบัญชีของสํานักงานดังกลาวขางตน ไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ ผูบริหาร ผูถือหุน หรือผูที่

เก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ  

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ ปรากฎวามีผูถือหุนสอบถามและใหขอเสนอแนะ ซึ่งสรุปได

ดังนี้ 

1) นายศักดิ์ชัย สกุลศรีมนตรี – ผูถือหุน สอบถามเก่ียวกับขอบเขตงานตรวจสอบและข้ันตอนการตรวจสอบเก่ียวกับฐานะ

การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทตางๆ ที่บริษัทฯ เขาไปลงทุน 

- นางสาวโกสุมภ ชะเอม ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดชี้แจงวา บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ไดปฏิบัติตามข้ันตอนตาม

มาตรฐานการตรวจสอบและสอบถามไปยังกับผูสอบบัญชีของบริษัทที่เก่ียวของกันโดยตรง ทั้งนี้ข้ึนอยูกับขนาดและ

ความสําคัญของรายการ 

2) นายบาซันต ดูการ – ผูถือหุน เสนอวาควรเปดเผยขอมูลประวัติของผูสอบบัญชีแตละรายในวาระน้ีดวย 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนซักถามเร่ืองอ่ืนใด  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติในวาระนี้ หากมีผูถือหุนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง ขอใหยกมือข้ึน เพื่อให

เจาหนาที่รับใบลงคะแนนที่กรอกเรียบรอยแลวเพื่อนํามานับคะแนนตอไป 

ประธานจึงขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2561 
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ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มีมติแตงตั้งผูสอบบัญชี ดังนี้ (1) นายกฤษดา เลิศวนา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4958 (เปน

ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ต้ังแตป 2560) และ/หรือ (2) นางพูนนารถ เผาเจริญ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5238 และ/หรือ (3) 

นางสาวทิพวัลย นานานุวัฒน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3459  แหงบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด และอนุมัติคาตอบแทน

ผูสอบบัญชีสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2561 เปนเงินจํานวน 1,250,000.- บาท ซ่ึงไมรวมคาใชจายอ่ืน ดวยคะแนนเสียง

ขางมาก ดังตอไปนี้ 

 เห็นดวย 156,735,498 หุน คิดเปนรอยละ  99.9882 

 ไมเห็นดวย  18,500  หุน  คิดเปนรอยละ  0.0118 

 งดออกเสียง  -  หุน  คิดเปนรอยละ  0.0000 

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่7 เรื่องอื่นๆ (ถาม)ี 

ประธานแจงวา วาระนี้กําหนดเพ่ือใหผูถือหุนไดซักถามขอสงสัย และ/หรือ เพื่อใหคณะกรรมการไดชี้แจงขอซักถามหรือขอ

สงสัยตางๆ ดังนั้น จะไมมีการนําเสนอเร่ืองอ่ืนใดใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติและจะไมมีการลงมติใดๆ ในวาระนี้ 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ ปรากฎวามีผูถือหุนสอบถามและใหขอเสนอแนะ ซึ่งสรุปได

ดังนี้ 

1) ผูถือหุนทานหน่ึง สอบถามเก่ียวกับสถานะของบริษัท เบอรลา ลาว พัลพ แอนด แพลนเทช่ัน จํากัด (BLPP) ประเทศลาว 

- นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัท ชี้แจงวา บริษัทฯ ไดลงนามในบันทึกความเขาใจกับรัฐบาลลาวในการจัดหา

ที่ดินจํานวน 50,000 เฮกตาร สําหรับพื้นที่ปลูกเพื่อทําเปนโรงงานผลิตเยื่อกระดาษ อยางไรก็ตาม บริษัท ไมไดรับ

ที่ดินตามเง่ือนไข และดวยเหตุน้ีจึงทําใหโครงการน้ีถูกระงับ และขณะนี้บริษัทฯ พรอมกับผูถือหุนอ่ืนกําลังมองหา

ชองทางการขายโครงการนี้ ปจจุบันบริษัทฯ ถือหุนอยูรอยละ 30 ใน BLPP รวมทั้งผูถือหุนอ่ืน (PT Indo Bharat 

Rayon, ประเทศอินโดนีเซีย และ Grasim Industries Limited ประเทศอินเดีย ซึ่งมีสัดสวนการถือหุนรอยละ 30 

และรอยละ 40 ตามลําดับ) ในบริษัทน้ี 

- นายไซยัม ซุนเดอร มาฮันซาเรีย กรรมการบริษัท ไดชี้แจงเพิ่มเติมวา การจัดตั้งโรงงานเยื่อกระดาษเปน

วัตถุประสงคหลักในการลงทุนในประเทศลาว เย่ือกระดาษที่ผลิตจากโรงงานแหงนี้ควรจะถูกสงออกไปยังบริษัท 

ไทยเรยอนเพ่ือผลิตเสนใย รัฐบาลลาวไดตกลงท่ีจะใหที่ดินเพื่อปลูกยูคาลปตัสซึ่งมีเน้ือที่ประมาณ 50,000 เฮกตาร 

หลังจาก 5-7 ปจะถูกใชเปนวัตถุดิบในการผลิตเยื่อกระดาษ อยางไรก็ตามรัฐบาลลาวไมสามารถใหที่ดินแก BLPP 

ตามความเขาใจ การลงทุนใน BLPP จนถึงขณะนี้เปนการไดมาซึ่งที่ดินเพื่อปลูกยูคาลิปตัสกับที่ดินจํานวนนอย

ตามที่รัฐบาลจัดสรรไว ในขณะที่โครงการเร่ิมมีความไมแนนอนจากการพิจารณาสถานการณตลาดและขนาดของ

โรงงาน ดังนั้นบริษัทฯ จึงตัดสินใจที่จะหาโอกาสที่เหมาะสมในการขายโครงการนี้ 

2) นายบาซันต ดูการ – ผูถือหุน เสนอแนะให บริษัทฯ จัดสงรายงานการประชุมใหแกผูถือหุนดวย 

- นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัทฯ ชี้แจงวา บริษัทฯ จะจัดสงรายงานการประชุมใหตลาดหลักทรัพยภายใน 14 

วันนับจากวันประชุมสามัญผูถือหุนตามกฎหมาย และเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทฯ 
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3) นายฤทธิชัย หยิบเจริญพร – ผูถือหุน ขอใหบริษัทฯ ชี้แจงเร่ืองการลดกําลังการผลิต 

- นายปณิธาน ศรียาง ผูจัดการทั่วไป  (ฝายทรัพยากรมนุษย) กลาววา ทีม CSR ไดมีการลงพื้นที่กระชับ

ความสัมพันธกับชุมชนรอบโรงงาน และมีการดําเนินการเพื่อความเปนอยูที่ดีข้ึนของชุมชน จากการสํารวจพบวา

ชุมชนมีความพึงพอใจตอการดําเนินการของบริษัทฯ ในเร่ืองกลิ่น ซึ่งปจจุบันอยูในเกณฑที่ยอมรับไดสําหรับ

สมาชิกทุกคนในชุมชน บริษัทฯ ไดแตงตั้งมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียงในประเทศไทยใหดําเนินการศึกษาเพื่อหา

แนวทางในการแกไขปญหาน้ีตอไป ปจจุบัน บริษัทฯ มีกําลังการผลิตรอยละ 100 จนถึงเดือนตุลาคม 2560 ตามมติ

ที่ประชุมคณะกรรมการคร้ังลาสุดและรอผลการพิจารณาครั้งสุดทายสําหรับเร่ืองนี้ 

4) นายบาซันต ดูการ – ผูถือหุน เสนอแนะนวัตกรรมใหมของอุปกรณและเคร่ืองจักร 

5) นายศักดิ์ชัย สกุลศรีมนตรี – ผูถือหุน ไดสอบถามเกี่ยวกับเร่ืองดังตอไปน้ี 

5.1  บริษัทฯ มีปญหาเก่ียวกับแรงงานตางดาวหรือไม 

- นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัทฯ  ชี้แจงวา บริษัทฯ ไมมีแรงงานตางดาว 

5.2  อะไรคือกลยุทธของบริษัทฯ ที่จะรักษาความสามารถในการแขงขัน บริษัทฯ มีแผนการลงทุนในธุรกิจใหมหรือไม 

- นายประสาน สิปานิ ประธานบริษัทฯ   ช้ีแจงวา บริษัทฯ พยายามที่จะรักษาความสามารถในการแขงขันโดยการเพิ่ม

สวนแบงของผลิตภัณฑพิเศษที่มีมูลคาเพิ่ม ลดตนทุนการดําเนินงาน และการปรับปรุงคุณภาพผลิตภัณฑ 

6) นายสุธีร สหัสสะรังษี – ผูถือหุน เสนอใหบริษัทฯ ควรจัดทํารายการตรวจสอบซึ่งครอบคลุมทั้งดานความเสี่ยงทางการเงิน

ความเสี่ยงทางการเมือง และความเส่ียงอ่ืน ๆ กอนที่จะตัดสินใจลงทุน 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอ่ืนๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนซักถามเร่ืองอ่ืนใด  

ประธานแจงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ จะจัดสงรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ใหกับตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย ภายใน 14 วันนับจากวันประชุมผูถือหุน และเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทฯ ผูถือหุนสามารถเขาไปที่ 

www.thairayon.com และผูบริหารไดเชิญผูถือหุนเพื่อเขาเยี่ยมชมโรงงานที่จังหวัดอางทอง กําหนดวันเขาเยี่ยมชมจะแจง

ใหทราบในภายหลัง ซึ่งบริษัทฯ ไดจัดเตรียมแบบฟอรมสําหรับรายละเอียดการติดตอที่โตะลงทะเบียน 

ประธานไดกลาววาการประชุมไดดําเนินการครบตามระเบียบวาระแลว และไดกลาวขอบคุณผูถือหุนทุกทานที่ไดสละเวลา

มารวมประชุมในวันน้ี พรอมทั้งเรียนใหผูถือหุนทราบวาคณะกรรมการบริษัท คณะผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ยังคง

ปฏิบัติหนาที่และความรับผิดชอบอยางตอเน่ืองเพื่อประโยชนสูงสุดแกผูถือหุนและเพ่ือการเติบโตของบริษัทฯ 

ประธานจึงกลาวปดประชุม 

ปดประชุมเวลา 17.50 น. 
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                  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 


